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MEDIO DE VERIFICACION
FORMATO DE ACTIVIDADES MENSUALES
Medio de Verificacién: () Actas de Sesion Semestrales
Clave y Dependencia: (7} 2112139339 — Comisién del Deporte de Quintana Roo
Programa Presupuestario: (1) MO001 — Gestion y Apoyo Institucional Transversal.

F.P.C02.A01- Seguimiento para el Cumplimiento de las acciones con enfoque a

Resumen Narrativo del nivel reportado: () P 5 " S
. IV GEL MILY) TEPOETANO: 18 través de las Sesiones de Comité Institucional para la Igualdad de Géncro.

Indicador: (%) M001C02A01 - Porcentaje de Sesiones de Comité de Igualdad Realizadas
2 . Numero de Sesiones del Comité de Igualdad realizadas / Total de sesiones de
M sleulo: (6 (Nimero d g
Efsidiieskienia: (o) Comité de igualdad Agendadas ) x100
Meta del Indicador: (7) Meta Prozgramadn: Meta Al:z:anzada: Var(i)s:;ién:
0
Nombre del Evento o Actividad: (8) Actividades generales del Comité Institucional para la Igualdad de Género de
la CODEQ
Lugar del Evento: (V) Chetumal Quintana Roo
Tipo de Evento (Especifique): (10) Acciones, Capacitaciones y sesiones del Comité Institucional para la Igualdad
de Género
Trimestre reportado: (11) 2° trimestre
Meses que se Reporta: (12) Junio 2025

Liga de Publicacion del Medio de Verificacién:
(13)

https://qroo.gob.mx/codeg/index. php/medios-de-verificacion

Unidad Responsable del indicador: (14) 1339-1409- Direccién de Planeacién, Desarrollo y de Archivo
Responsable de la Informacién: (15) Direccion Juridica
Departamento o Area especifica: (16) Direccion Juridica
Tipo de Beneficiario: (17) Actividad
Poblacion Atendida por Genero: (18) Beneficiarios directos Beneficiarios indirectos
Niiios (5 - 11 aiios) H M H M
Jovenes (12 - 18 aiios) 0 0 0 0
Jovenes (19 - 29 aiios) 0 0 0 0
Adultos (30 — 59 aiios) 0 0 0 0
3era. Edad ( + 60 aiios) 0 0 0 0
Total: 2 Total: 0

Datos de las variables reportadas: (19)
Numerador: Numero de sesiones del comité de igualdad realizadas: 2
Denominador: Numero de sesiones del comité de igualdad realizadas: 2
Descripeion del Resultado y justificacién: se realizan dos actividades para dicho Indicador.
Resumen Narrativo (Minimo Media Cuartilla): (21)

1. Mediante oficio CDQ/P/DJ/0165/2025 de fecha 2 de julio de 2025, dirigido a la maestra Eyvin Areli
Goémez Sanchez, Directora de Institucionalizacién de Perspectiva de Género de la Secretaria de las
Muijeres, esta Direccion Juridica solicité apoyo para recibir Asesoria respecto al Comité Institucional
para la Igualdad de Género de la Comision del Deporte de Quintan Roo.

5. En fecha 4 de Julio de 2025, personal de la Direccion Juridica, asistio6 a las instalaciones de la Secretaria
de las Mujeres, a fin de tener una reunién de Trabajo en la Direccion de Institucionalizacién de
Perspectiva de Género, en la cual se tocaron los siguientes puntos:

e Proceso de Actualizacion del comité Institucional para la Igualdad de Género en el caso de
cambios en el Personal que formaba parte.
Procesos de Reinstalacién por cambio de Titular.

e Proceso de actualizacién por el supuesto de que existan personas que ya no quieran pertenecer al
comité Institucional para la Igualdad de Género.
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2 g Beneficiarios (22
Municipio {22) =
Hombres Mujeres

Bacalar

Benito Judrez

Cozumel

Felipe Carrillo Puerto

José Maria Morelos

Isla Mujeres

Lizaro Cardenas

Puerto Morelos

Othoén P. Blanco

Solidaridad

Tulum

Total:
Evidencia de las Actividades o Eventos Realizados: (25)
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(Descripeion)

(Descripeion)

La Direccion Juridica solicité apoyo para recibir
Asesoria respecto al Comité Institucional para la

Igualdad de Género de La CODEQ

Minuta de Reunién de Trabajo en la Direccién de
Institucionalizacion de Perspectiva de Genero, entre

SEMUJRES y la CODEQ
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QUINTANA ROO

Elabord:

Li¢ AnelAdriana Aguilar Lopez
Jefa de Oficina

TR

DE QUINTANA ROO

ic. Li uadalupe Aguilar Gordillo
Direcfora Juridica y titular de la Unidad de
Transparencia; Acceso a la informacién y Proteccion de
Datos Personales.
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