
1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-01 Definición del Problema

Motivos de • Creación del PED y PD

creación: • Actualización del PED Y PD, o

• Creación de Institución

Diagnóstico:

La CONADE presenta una reducción significativa (del 10% al 40%) en su presupuesto asignado directo a materia de becas deportivas y en apoyo a 
asociaciones y federaciones deportivas lo que deja a muchos deportistas de los diferentes estados sin poder. En el estado de quintana roo existen 
necesidades en los deportistas, entrenadores y asociaciones deportivas que la institución no puede atender directamente por lo individualizado, 
variable, caro, eventual, extraordinario e imprevisto como deportistas y entrenadores que son de primera fuerza y categorías mayores, capacitación 
de temas específicos, elevados costos de los materiales y equipamiento deportivo de usos personal, suplementos y complementos nutricionales, 
material deportivo como ropa y calzado especializado, eventos deportivos en planeaciones individuales, pagos de inscripciones, membresías, 
afiliaciones, servicios notariales y esto genera bajo rendimiento-resultados en eventos oficiales, migración o abandono de la práctica deportiva por 
falta de condiciones o recursos para cubrir las necesidades específicas del deporte. La causa principal de requerir un apoyo de manera directa para 
las consideraciones individuales son las carencias socioeconómicas de la mayoría de los deportistas en quintana roo. Aspirara a una beca federal, 
poniendo en riesgo su continuidad y resultados.

¿Qué problema es el que origina el 
programa?:

La población de Atletas, entrenadores y asociaciones deportivas de Alto Rendimiento de Quintana Roo que la institución no puede atender 
directamente por lo individualizado, variable, caro, eventual, extraordinario e imprevisto.

¿Cuál es la magnitud del problema?:

Según la CODEQ, en Quintana Roo existen 54 asociaciones deportivas con una matrícula 20,845 afiliados, los deportistas que atiende CODEQ en su 
servicio de vida interna y que requieren beca académica son 150, también se requiere una capacitación promedio de 300 personas cada año como 
requisito para poder participar del evento de nacionales CONADE en cualquiera de sus funciones, CODEQ tiene al corte de 2024, 145 medallistas en 
nacionales CONADE, en Paranacionales CONADE 23, deportistas de alto rendimiento 54 y entrenadores de transformación 39. Así mismo, se 
pretende implementar un estímulo de excelencia deportiva que pueda premiar a lo mejor del deporte en quintana roo dividido en tres modalidades.

¿Cuál es la necesidad por satisfacer en la 
población objetivo/área de enfoque?:

El Estado debe brindar apoyo económico directo a los deportistas, entrenadores y asociaciones deportivas por el bajo nivel socioeconómico de estos, 
al estar dedicados a su desarrollo deportivo, y que cumplan con los requisitos establecidos en las convocatorias o lineamientos correspondientes.

Mecanismos de Focalización: La CODEQ emite convocatorias y presenta reglamentos para la solicitud de los diversos apoyos económicos directos los cuales establecen las bases y 
definen quienes y como pueden hacerse acreedores a los mismo y el periodo que recibirán dicho apoyo.

Población de Referencia (Universo): Registro Único del Deporte (RUD) Nacional.

Población Potencial: 20,845 integrantes del Registro Único del Deporte (RUD), validados por la CONADE.

Población Objetivo: Esta institución Deportiva tiene la capacitad de otorgar 739 estimulos, becas y apoyos a integrantes del Registro Único del Deporte (RUD), validados 
por la CONADE.

Liga de Acceso: https://www.inegi.org.mx/app/biblioteca/ficha.html?upc=889463916376

Identificación de Involucrados

Identificación
¿Quiénes son? ¿Cómo se llaman?

Expectativas
¿Qué buscan? ¿Qué esperan?

Obligaciones
¿Qué derechos tienen? ¿Qué 

obligaciones tenemos?

Priorizaciones
¿Quiénes son los más importantes?

Entrenadores deportivos contribuir a la formacion de valores de los 
deportistas

salario digno, material adecuado e 
instalaciones de calidad/ cumplir con los 
objetivos deportivos para su ciclo de 
preparacion y comptencia

1 Entrenadores

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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Identificación de Involucrados

Identificación
¿Quiénes son? ¿Cómo se llaman?

Expectativas
¿Qué buscan? ¿Qué esperan?

Obligaciones
¿Qué derechos tienen? ¿Qué 

obligaciones tenemos?

Priorizaciones
¿Quiénes son los más importantes?

Deportistas alcanzar niveles superiores en el alto 
rendimiento, competir en eventos 
nacionales e internacionales

contar con los servicios de primera calidad 
para el desarrollo de su competencia, 
ademas de entrenar en instalaciones de 
primera calidad/ acatar con disciplina 
abnegacion y dedicacion las cargas de 
entrenamiento y del proceso docente 
educativo

2 Deportistas

Asociaciones deportivas fomento y desarrollo de su deporte en el 
estado

participar en la definicion de los criterios 
tecnicos de la competencia, ademas de 
recibir apoyos para la operación para el 
cumplimiento de sus objetivos/ trabajar en 
funcion del desarrollo de su disciplina en el 
estado.

3 Asociaciones deportivas

delegados deportivos organizar y dirigir el comportamiento de la 
delegacion deportiva durante el evento

delegacion de autoridad y contar con el 
reconocimiento institucional para la 
coordinacion de la participacion de su 
disciplina en competencia/ velar por el 
bienestar de su delegacion deportiva y 
control el comportamiento disciplinario de 
todos los miembros de la delegacion, 
ademas de mantener comunicacion con 
entrenadores y padres de familia antes, 
durante y despues de la competencia 
deportiva.

4 delegados deportivos

Gobierno del Estado garantizar los recursos financieros para el 
desarrollo del alto rendimiento en el estado

recibir informacion fidedigna de los 
resultados deportivos/garantizar las mejores 
de preparacion y competencia de todos los 
atletas de alto rendimiento en el estado.

5 Gobierno del Estado

Municipios apoyar a los deportistas en los centros 
deportivos municipales y garantizar los 
servicios de participacion en los eventos 
estatales y apoyar en los eventos 
nacionales federados

el municipio tiene el derecho de ser 
considerado como el ente que represente  a 
los deportistas que en el radiquen ante la 
codeq, derecho a formar parte en el 
Sistema Estatal del Deporte 
SIEDE/Garantizar los servicios 
asistenciales de participación en eventos 
estatales.

6 Municipios

padres de familia beneficio de la practica deportiva como 
valores

Tiene el derecho de estar informado en todo 
momentos sobre el desempeño y bienestar 
de su hijo/ obligacion de respetar los 
procesos de preparacion y  participacion 
según los reglamentos generales de 
participacion.

7 padres de familia

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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EFECTO SUPERIOR
RESULTADOS DEFICIENTES EN EVENTOS DEPORTIVOS

EFECTO DIRECTO
ED1 - DISMINUCIÓN DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA DE ALTO RENDIMIENTO EN EL ESTADO.

EFECTO INDIRECTO
EI1.1 - POCA PARTICIPACIÓN EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES.

EFECTO DIRECTO
ED2 - MIGRACIÓN DE DEPORTISTAS A OTROS ESTADOS.

EFECTO INDIRECTO
EI2.1 - INCREMENTO DEL NIVEL COMPETITIVO DE LOS ESTADOS CAPTANTES DE LA MIGRACIÓN DE LOS DEPORTISTAS DEL ESTADO.

EFECTO INDIRECTO
EI2.2 - DISMINUCIÓN DEL NIVEL COMPETITIVO DE QUINTANA ROO

EFECTO DIRECTO
ED3 - DISMINUCIÓN DE CAPTACIÓN DE TALENTOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.

EFECTO INDIRECTO
EI3.1 - BAJA REPRESENTACIÓN DE QUINTANA ROO EN SELECCIONES NACIONALES

EFECTO DIRECTO
ED4 - BAJA EFECTIVIDAD DE LOS PROGRAMAS DE ALTO RENDIMIENTO

EFECTO INDIRECTO
EI4.1 - BAJA REPRESENTACIÓN DE QUINTANA ROO EN SELECCIONES NACIONALES

1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-02 Análisis del Problema (Árbol de Problemas)

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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PROBLEMA CENTRAL
Los integrantes del Registro Único del Deporte (RUD), abandonan el deporte de alto rendimiento en el estado de Quintana Roo.

CAUSA DIRECTA
CD1 - INSUFICIENTES APOYOS A DEPORTISTAS GANADORES DE MEDALLA DE LOS NACIONALES CONADE.

CAUSA INDIRECTA
CI1.1 - ESTIMULOS ESCASOS ANTE MAYOR CANTIDAD DE DEPORTITAS QUE LOGRARON MEDALLA

CAUSA INDIRECTA
CI1.2 - COBERTURA INSUFICIENTE ANTE EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA AÑO

CAUSA DIRECTA
CD2 - CARENTES ESTÍMULOS A DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS INTERNACIONALES

CAUSA INDIRECTA
CI2.1 - ESTIMULOS INSUFICIENTES ANTE ALTOS COSTOS DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE  LOS DEPORTISTAS DE ALTO RENDIEMIENTO

CAUSA INDIRECTA
CI2.2 - INSUFICIENTES APOYOS ANTE EL ALZA DE LAS CONVOCATORIAS DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

CAUSA DIRECTA
CD3 - ESCASOS ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN

CAUSA INDIRECTA
CI3.1 - ESTÍMULOS INSUFICIENTES ANTE EL INCREMENTO DE RESULTADOS DE LOS ENTRENADORES EN NACIONALES CONADE Y EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

CAUSA INDIRECTA
CI3.2 - BAJOS SALARIOS A LOS ENTRENADORES EN QUINTAN ROO

CAUSA DIRECTA
CD4 - FALTA DE NIVEL ACADÉMICO EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.

CAUSA INDIRECTA
CI4.1 - BECAS PARA EL ESTUDIO DE NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO SUPERIOR ANTE EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR

CAUSA INDIRECTA
CI4.2 - ALTOS COSTOS DE LOS SERVICIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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CAUSA DIRECTA
CD5 - FALTA APOYO A LOS DEPORTISTAS PERTENECIENTES A LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS

CAUSA INDIRECTA
CI5.1 - APOYOS INSUFICIENTES ANTE EL ALTO COSTO EN LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE NOTARIO

CAUSA INDIRECTA
CI5.2 - APOYOS INSUFICIENTES ANTE EL AUMENTO DE SOLICITUDES DE LAS ASOCIACIONES PARA PARTICIPAR EN EVENTOS FEDERADOS

CAUSA DIRECTA
CD6 - INSUFICIENTE ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN EN PERSONAL TÉCNICO PARA LA ATENCIÓN DE DEPORTISTAS.

CAUSA INDIRECTA
CI6.1 - INCREMENTO DE REQUISITOS COMO LA OBLIGATORIEDAD DE CAPACITACIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS NACIONALES CONADE

CAUSA INDIRECTA
CI6.2 - CARENCIA ECONOMICA DE LOS ENTRENADORES PARA MANTENERSE ACTUALIZADOS EN LOS TEMAS DEPORTIVOS

CAUSA DIRECTA
CD7 - INEXISTENTES ESTIMULOS DE EXCELENCIA DEPORTIVA A GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE EN AÑOS ANTERIORES.

CAUSA INDIRECTA
CI7.1 - FALTA DE ESTIMULOS ANTE LAS REGLAS DE LA CONADE YA QUE NO PERMITE REPETIR PAGO ECONÓMICO A GANADORES DE AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO ESTAL DEL 
DEPORTE

CAUSA INDIRECTA
CI7.2 - CARECE DE RECURSO ASIGNADO PARA EL ESTIMULO DE DEPORTITAS DE EXCELECNIA EN QUINTANA  ROO

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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FIN SUPERIOR
RESULTADOS EFICIENTES EN EVENTOS DEPORTIVOS

FIN DIRECTO
FD1 - AUMENTO DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA DE ALTO RENDIMIENTO EN EL ESTADO.

FIN INDIRECTO
FI1.1 - MAYOR PARTICIPACIÓN EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES.

FIN DIRECTO
FD2 - PERMANENCIA DE DEPORTISTAS EN EL ESTADO.

FIN INDIRECTO
FI2.1 - PERMANENCIA DEL NIVEL COMPETITIVO DE LOS ESTADOS.

FIN INDIRECTO
FI2.2 - AUMENTO DEL NIVEL COMPETITIVO DE QUINTANA ROO

FIN DIRECTO
FD3 - ALTA CAPTACIÓN DE TALENTOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.

FIN INDIRECTO
FI3.1 - MAYOR REPRESENTACIÓN DE QUINTANA ROO EN SELECCIONES NACIONALES

FIN DIRECTO
FD4 - EFECTIVIDAD DE LOS PROGRAMAS DE ALTO RENDIMIENTO

FIN INDIRECTO
FI4.1 - MAYOR REPRESENTACIÓN DE QUINTANA ROO EN SELECCIONES NACIONALES

1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-03 Definición del Objetivo (Árbol de Objetivos)

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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OBJETIVO CENTRAL
LOS INTEGRANTES DEL REGISTRO ÚNICO DEL DEPORTE (RUD), PERMANECEN EN EL DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO.

MEDIO DIRECTO
MD1 - APOYOS GARANTIZADOS A DEPORTISTAS GANADORES DE MEDALLA DE LOS NACIONALES CONADE.

MEDIO INDIRECTO
MI1.1 - ESTIMULOS  ANTE MAYOR CANTIDAD DE DEPORTITAS QUE LOGRARON MEDALLA

MEDIO INDIRECTO
MI1.2 - COBERTURA  GARANTIZADA ANTE EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA AÑO

MEDIO DIRECTO
MD2 - AUMENTO DE ESTÍMULOS A DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS INTERNACIONALES

MEDIO INDIRECTO
MI2.1 - ESTIMULOS  ANTE ALTOS COSTOS DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE  LOS DEPORTISTAS DE ALTO RENDIEMIENTO

MEDIO INDIRECTO
MI2.2 - APOYOS SUFICIENTES ANTE EL ALZA DE LAS CONVOCATORIAS DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

MEDIO DIRECTO
MD3 - SUFICIENTES ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN

MEDIO INDIRECTO
MI3.1 - ESTÍMULOS ANTE EL INCREMENTO DE RESULTADOS DE LOS ENTRENADORES EN NACIONALES CONADE Y EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

MEDIO INDIRECTO
MI3.2 - INCREMENTO A LOS SALARIOS DE LOS ENTRENADORES EN QUINTAN ROO

MEDIO DIRECTO
MD4 - AUMENTO DE NIVEL ACADÉMICO EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.

MEDIO INDIRECTO
MI4.1 - BECAS PARA EL ESTUDIO DE NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO SUPERIOR ANTE EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR

MEDIO INDIRECTO
MI4.2 - APOYO DE COBERTURA A SERVICIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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MEDIO DIRECTO
MD5 - INCREMENTO EN APOYOS A LOS DEPORTISTAS PERTENECIENTES A LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS

MEDIO INDIRECTO
MI5.1 - APOYOS ANTE EL ALTO COSTO EN LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE NOTARIO

MEDIO INDIRECTO
MI5.2 - APOYOS ANTE EL AUMENTO DE SOLICITUDES DE LAS ASOCIACIONES PARA PARTICIPAR EN EVENTOS FEDERADOS

MEDIO DIRECTO
MD6 - PERMANENTE ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN EN PERSONAL TÉCNICO PARA LA ATENCIÓN DE DEPORTISTAS.

MEDIO INDIRECTO
MI6.1 - COBERTURA DE CAPACITACIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS NACIONALES CONADE

MEDIO INDIRECTO
MI6.2 - BECAS DE CAPACITACIÓN A LOS ENTRENADORES PARA MANTENERSE ACTUALIZADOS EN LOS TEMAS DEPORTIVOS

MEDIO DIRECTO
MD7 - IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE ESTIMULOS DE EXCELENCIA DEPORTIVA A GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE EN AÑOS ANTERIORES.

MEDIO INDIRECTO
MI7.1 - ESTIMULOS ANTE LAS REGLAS DE LA CONADE YA QUE NO PERMITE REPETIR PAGO ECONÓMICO A GANADORES DE AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO ESTAL DEL 
DEPORTE

MEDIO INDIRECTO
MI7.2 - RECURSO ASIGNADO PARA EL ESTIMULO DE DEPORTITAS DE EXCELECNIA EN QUINTANA ROO

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-04 Selección de Alternativas

Objetivo del Programa Presupuestario: Incentivar a través de apoyos, becas y estímulos a la permanencia de la practica del deporte.

NOTA: El análisis de alternativas será a partir de los medios establecidos en el árbol de objetivos.

Identificación y Análisis de Alternativas de Solución

Descripción de la Alternativa Probabilidad Impacto Calificación de la 
Alternativa Prioridad

1 - APOYOS GARANTIZADOS A DEPORTISTAS GANADORES DE MEDALLA DE LOS 
NACIONALES CONADE. 90 1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

1.1 - ESTIMULOS  ANTE MAYOR CANTIDAD DE DEPORTITAS QUE LOGRARON 
MEDALLA 50 1.1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

1.2 - COBERTURA  GARANTIZADA ANTE EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN 
DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA AÑO 50 1.2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

2 - AUMENTO DE ESTÍMULOS A DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS 
INTERNACIONALES 90 2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

2.1 - ESTIMULOS  ANTE ALTOS COSTOS DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE  
LOS DEPORTISTAS DE ALTO RENDIEMIENTO 50 2.1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

2.2 - APOYOS SUFICIENTES ANTE EL ALZA DE LAS CONVOCATORIAS DE LA 
POBLACIÓN DEPORTIVA EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES 50 2.2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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NOTA: El análisis de alternativas será a partir de los medios establecidos en el árbol de objetivos.

Identificación y Análisis de Alternativas de Solución

Descripción de la Alternativa Probabilidad Impacto Calificación de la 
Alternativa Prioridad

3 - SUFICIENTES ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN
90 3

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

3.1 - ESTÍMULOS ANTE EL INCREMENTO DE RESULTADOS DE LOS 
ENTRENADORES EN NACIONALES CONADE Y EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES

50 3.1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

3.2 - INCREMENTO A LOS SALARIOS DE LOS ENTRENADORES EN QUINTAN ROO
50 3.2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

4 - AUMENTO DE NIVEL ACADÉMICO EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS 
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO. 90 4

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

4.1 - BECAS PARA EL ESTUDIO DE NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO SUPERIOR ANTE 
EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO DE VIDA INTERNA EN LOS 
CEDAR

50 4.1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

4.2 - APOYO DE COBERTURA A SERVICIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS
50 4.2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

5 - INCREMENTO EN APOYOS A LOS DEPORTISTAS PERTENECIENTES A LAS 
ASOCIACIONES DEPORTIVAS 90 5

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

5.1 - APOYOS ANTE EL ALTO COSTO EN LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE NOTARIO
50 5.1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

5.2 - APOYOS ANTE EL AUMENTO DE SOLICITUDES DE LAS ASOCIACIONES PARA 
PARTICIPAR EN EVENTOS FEDERADOS 50 5.2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

6 - PERMANENTE ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN EN PERSONAL 
TÉCNICO PARA LA ATENCIÓN DE DEPORTISTAS. 90 6

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)
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NOTA: El análisis de alternativas será a partir de los medios establecidos en el árbol de objetivos.

Identificación y Análisis de Alternativas de Solución

Descripción de la Alternativa Probabilidad Impacto Calificación de la 
Alternativa Prioridad

6.1 - COBERTURA DE CAPACITACIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS 
NACIONALES CONADE 50 6.1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

6.2 - BECAS DE CAPACITACIÓN A LOS ENTRENADORES PARA MANTENERSE 
ACTUALIZADOS EN LOS TEMAS DEPORTIVOS 50 6.2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

7 - IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE ESTIMULOS DE EXCELENCIA 
DEPORTIVA A GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE EN AÑOS 
ANTERIORES.

90 7

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

7.1 - ESTIMULOS ANTE LAS REGLAS DE LA CONADE YA QUE NO PERMITE 
REPETIR PAGO ECONÓMICO A GANADORES DE AÑOS ANTERIORES EN EL 
PREMIO ESTAL DEL DEPORTE

50 7.1

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)

7.2 - RECURSO ASIGNADO PARA EL ESTIMULO DE DEPORTITAS DE EXCELECNIA 
EN QUINTANA ROO 50 7.2

Baja
(1)

Media
(5)

Alta
(9)

Bajo
(2)

Medio
(5)

Alto
(10)
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-05 Estructura Analítica por Programa Presupuestario

Estructura Analítica del Programa Presupuestario Lógica Vertical MIR de Programa 
Presupuestario Resultado Clave

Problemática Solución Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante

EFECTOS
RESULTADOS DEFICIENTES EN 
EVENTOS DEPORTIVOS

FINES
RESULTADOS EFICIENTES EN 
EVENTOS DEPORTIVOS

Fin F - Contribuir a la cultura física y el 
deporte de manera inclusiva, recreativa 
y formativa, fortaleciendo la 
competencia deportiva de la población 
de quintana roo mediante la realización 
y participación de eventos que 
propicien la práctica de una cultura 
física y el deporte en la población en 
general, con el fin de favorecer su 
adherencia de forma creativa formativa.

cultura física y el deporte de manera 
inclusiva

PROBLEMA
Los integrantes del Registro Único del 
Deporte (RUD), abandonan el deporte 
de alto rendimiento en el estado de 
Quintana Roo.

OBJETIVO
LOS INTEGRANTES DEL REGISTRO 
ÚNICO DEL DEPORTE (RUD), 
PERMANECEN EN EL DEPORTE DE 
ALTO RENDIMIENTO EN EL ESTADO 
DE QUINTANA ROO.

Propósito P - LOS INTEGRANTES DEL 
REGISTRO ÚNICO DEL DEPORTE 
(RUD), PERMANECEN EN EL 
DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO 
EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO.

INTEGRANTES DEL REGISTRO 
ÚNICO DEL DEPORTE (RUD), 
PERMANECEN EN EL DEPORTE DE 
ALTO RENDIMIENTO

CAUSAS DIRECTAS
1 INSUFICIENTES APOYOS A 
DEPORTISTAS GANADORES DE 
MEDALLA DE LOS NACIONALES 
CONADE.

MEDIOS DIRECTOS
1 APOYOS GARANTIZADOS A 
DEPORTISTAS GANADORES DE 
MEDALLA DE LOS NACIONALES 
CONADE.

 Componente C01 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS 
GANADORES DE MEDALLA DE LOS 
NACIONALES CONADE 
GARANTIZADOS.

ESTÍMULOS A DEPORTISTAS 
GANADORES DE MEDALLA DE LOS 
NACIONALES CONADE

2 CARENTES ESTÍMULOS A 
DEPORTISTAS DESTACADOS EN 
EVENTOS INTERNACIONALES

2 AUMENTO DE ESTÍMULOS A 
DEPORTISTAS DESTACADOS EN 
EVENTOS INTERNACIONALES

 Componente C02 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS 
DESTACADOS EN EVENTOS 
INTERNACIONALES

ESTÍMULOS A DEPORTISTAS 
DESTACADOS EN EVENTOS 
INTERNACIONALES

3 ESCASOS ESTÍMULOS A 
ENTRENADORES DE LA 
TRASFORMACIÓN

3 SUFICIENTES ESTÍMULOS A 
ENTRENADORES DE LA 
TRASFORMACIÓN

 Componente C03 - ESTÍMULOS A 
ENTRENADORES DE LA 
TRASFORMACIÓN OTORGADOS

ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE 
LA TRASFORMACIÓN OTORGADOS

4 FALTA DE NIVEL ACADÉMICO EN 
DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS 
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.

4 AUMENTO DE NIVEL ACADÉMICO 
EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN 
LOS CENTROS DE ALTO 
RENDIMIENTO.

 Componente C04 - NIVEL ACADÉMICO EN 
DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS 
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO

NIVEL ACADÉMICO EN 
DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS 
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO

5 FALTA APOYO A LOS 
DEPORTISTAS PERTENECIENTES A 
LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS

5 INCREMENTO EN APOYOS A LOS 
DEPORTISTAS PERTENECIENTES A 
LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS

 Componente C05 - ESTÍMULOS A LOS 
DEPORTISTAS PERTENECIENTES A 
LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS 
OTORGADOS

ESTÍMULOS A LOS DEPORTISTAS 
PERTENECIENTES A LAS 
ASOCIACIONES DEPORTIVAS 

6 INSUFICIENTE ACTUALIZACIÓN Y 
PROFESIONALIZACIÓN EN 
PERSONAL TÉCNICO PARA LA 
ATENCIÓN DE DEPORTISTAS.

6 PERMANENTE ACTUALIZACIÓN Y 
PROFESIONALIZACIÓN EN 
PERSONAL TÉCNICO PARA LA 
ATENCIÓN DE DEPORTISTAS.

 Componente C06 - ACTUALIZACIONES Y 
PROFESIONALIZACIONES EN 
PERSONAL TÉCNICO PARA LA 
ATENCIÓN DE DEPORTISTAS 
OTORGADAS.

ACTUALIZACIONES Y 
PROFESIONALIZACIONES EN 
PERSONAL TÉCNICO
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Estructura Analítica del Programa Presupuestario Lógica Vertical MIR de Programa 
Presupuestario Resultado Clave

Problemática Solución Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante

7 INEXISTENTES ESTIMULOS DE 
EXCELENCIA DEPORTIVA A 
GANADORES DEL PREMIO ESTATAL 
DEL DEPORTE EN AÑOS 
ANTERIORES.

7 IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROGRAMA DE ESTIMULOS DE 
EXCELENCIA DEPORTIVA A 
GANADORES DEL PREMIO ESTATAL 
DEL DEPORTE EN AÑOS 
ANTERIORES.

 Componente C07 - PROGRAMA DE ESTIMULOS 
DE EXCELENCIA DEPORTIVA A 
GANADORES DEL PREMIO ESTATAL 
DEL DEPORTE EN AÑOS 
ANTERIORES IMPLEMENTADO

PROGRAMA DE ESTIMULOS DE 
EXCELENCIA DEPORTIVA A 
GANADORES DEL PREMIO ESTATAL 
DEL DEPORTE

CAUSAS INDIRECTAS
1.1 ESTIMULOS ESCASOS ANTE 
MAYOR CANTIDAD DE DEPORTITAS 
QUE LOGRARON MEDALLA

MEDIOS INDIRECTOS
1.1 ESTIMULOS  ANTE MAYOR 
CANTIDAD DE DEPORTITAS QUE 
LOGRARON MEDALLA

Actividad C01.A01 - ESTIMULOS  ANTE 
MAYOR CANTIDAD DE DEPORTITAS 
QUE LOGRARON MEDALLA

ESTIMULOS ANTE MAYOR 
CANTIDAD DE DEPORTITAS QUE 
LOGRARON MEDALLA

1.2 COBERTURA INSUFICIENTE 
ANTE EL INCREMENTO DE LA 
POBLACIÓN DEPORTIVA QUE 
PARTICIPA CADA AÑO

1.2 COBERTURA  GARANTIZADA 
ANTE EL INCREMENTO DE LA 
POBLACIÓN DEPORTIVA QUE 
PARTICIPA CADA AÑO

Actividad C01.A02 - COBERTURA ANTE EL 
INCREMENTO DE LA POBLACIÓN 
DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA 
AÑO GARANTIZADA

COBERTURA ANTE EL 
INCREMENTO DE LA POBLACIÓN 
DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA 
AÑO

2.1 ESTIMULOS INSUFICIENTES 
ANTE ALTOS COSTOS DE LAS 
NECESIDADES ESPECIFICAS DE  
LOS DEPORTISTAS DE ALTO 
RENDIEMIENTO

2.1 ESTIMULOS  ANTE ALTOS 
COSTOS DE LAS NECESIDADES 
ESPECIFICAS DE  LOS 
DEPORTISTAS DE ALTO 
RENDIEMIENTO

Actividad C02.A01 - ESTIMULOS  ANTE ALTOS 
COSTOS DE LAS NECESIDADES 
ESPECIFICAS DE  LOS 
DEPORTISTAS DE ALTO 
RENDIEMIENTO OTORGADOS

ESTIMULOS ANTE ALTOS COSTOS 
DE LAS NECESIDADES 
ESPECIFICAS DE LOS 
DEPORTISTAS DE ALTO 
RENDIEMIENTO

2.2 INSUFICIENTES APOYOS ANTE 
EL ALZA DE LAS CONVOCATORIAS 
DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA EN 
EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES

2.2 APOYOS SUFICIENTES ANTE EL 
ALZA DE LAS CONVOCATORIAS DE 
LA POBLACIÓN DEPORTIVA EN 
EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES

Actividad C02.A02 - APOYOS SUFICIENTES 
ANTE EL ALZA DE LAS 
CONVOCATORIAS DE LA 
POBLACIÓN DEPORTIVA EN 
EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES OTORGADOS

 APOYOS SUFICIENTES ANTE EL 
ALZA DE LAS CONVOCATORIAS DE 
LA POBLACIÓN DEPORTIVA EN 
EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES

3.1 ESTÍMULOS INSUFICIENTES 
ANTE EL INCREMENTO DE 
RESULTADOS DE LOS 
ENTRENADORES EN NACIONALES 
CONADE Y EVENTOS NACIONALES 
E INTERNACIONALES

3.1 ESTÍMULOS ANTE EL 
INCREMENTO DE RESULTADOS DE 
LOS ENTRENADORES EN 
NACIONALES CONADE Y EVENTOS 
NACIONALES E INTERNACIONALES

Actividad C03.A01 - ESTÍMULOS ANTE EL 
INCREMENTO DE RESULTADOS DE 
LOS ENTRENADORES EN 
NACIONALES CONADE Y EVENTOS 
NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTÍMULOS ANTE EL INCREMENTO 
DE RESULTADOS DE LOS 
ENTRENADORES EN NACIONALES 
CONADE Y EVENTOS NACIONALES 
E INTERNACIONALES

3.2 BAJOS SALARIOS A LOS 
ENTRENADORES EN QUINTAN ROO

3.2 INCREMENTO A LOS SALARIOS 
DE LOS ENTRENADORES EN 
QUINTAN ROO

Actividad C03.A02 - SALARIOS DE LOS 
ENTRENADORES EN QUINTAN ROO 
INCREMENTADOS

SALARIOS DE LOS ENTRENADORES 
EN QUINTAN ROO

4.1 BECAS PARA EL ESTUDIO DE 
NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO 
SUPERIOR ANTE EL INCREMENTO 
DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO 
DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR

4.1 BECAS PARA EL ESTUDIO DE 
NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO 
SUPERIOR ANTE EL INCREMENTO 
DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO 
DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR

Actividad C04.A01 - BECAS PARA EL ESTUDIO 
DE NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO 
SUPERIOR ANTE EL INCREMENTO 
DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO 
DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR 
OTORGADAS

BECAS PARA EL ESTUDIO DE NIVEL 
BASICO Y NIVEL MEDIO SUPERIOR 
ANTE EL INCREMENTO DE LA 
POBLACIÓN EN EL SERVICIO DE 
VIDA INTERNA EN LOS CEDAR

4.2 ALTOS COSTOS DE LOS 
SERVICIOS Y MATERIALES 
EDUCATIVOS

4.2 APOYO DE COBERTURA A 
SERVICIOS Y MATERIALES 
EDUCATIVOS

Actividad C04.A02 - APOYO DE COBERTURA A 
SERVICIOS Y MATERIALES 
EDUCATIVOS OTORGADO

APOYO DE COBERTURA A 
SERVICIOS Y MATERIALES 
EDUCATIVOS 

5.1 APOYOS INSUFICIENTES ANTE 
EL ALTO COSTO EN LA 
PROTOCOLIZACIÓN ANTE NOTARIO

5.1 APOYOS ANTE EL ALTO COSTO 
EN LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE 
NOTARIO

Actividad C05.A01 - APOYOS ANTE EL ALTO 
COSTO EN LA PROTOCOLIZACIÓN 
ANTE NOTARIO OTORGADOS

APOYOS ANTE EL ALTO COSTO EN 
LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE 
NOTARIO

5.2 APOYOS INSUFICIENTES ANTE 
EL AUMENTO DE SOLICITUDES DE 
LAS ASOCIACIONES PARA 
PARTICIPAR EN EVENTOS 
FEDERADOS

5.2 APOYOS ANTE EL AUMENTO DE 
SOLICITUDES DE LAS 
ASOCIACIONES PARA PARTICIPAR 
EN EVENTOS FEDERADOS

Actividad C05.A02 - APOYOS ANTE EL 
AUMENTO DE SOLICITUDES DE LAS 
ASOCIACIONES PARA PARTICIPAR 
EN EVENTOS FEDERADOS 
OTORGADOS

APOYOS ANTE EL AUMENTO DE 
SOLICITUDES DE LAS 
ASOCIACIONES PARA PARTICIPAR 
EN EVENTOS FEDERADOS

6.1 INCREMENTO DE REQUISITOS 
COMO LA OBLIGATORIEDAD DE 
CAPACITACIÓN PARA LA 
PARTICIPACIÓN EN LOS 
NACIONALES CONADE

6.1 COBERTURA DE CAPACITACIÓN 
PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS 
NACIONALES CONADE

Actividad C06.A01 - COBERTURA DE 
CAPACITACIÓN PARA LA 
PARTICIPACIÓN EN LOS 
NACIONALES CONADE OTORGADA

COBERTURA DE CAPACITACIÓN 
PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS 
NACIONALES CONADE

6.2 CARENCIA ECONOMICA DE LOS 
ENTRENADORES PARA 
MANTENERSE ACTUALIZADOS EN 
LOS TEMAS DEPORTIVOS

6.2 BECAS DE CAPACITACIÓN A 
LOS ENTRENADORES PARA 
MANTENERSE ACTUALIZADOS EN 
LOS TEMAS DEPORTIVOS

Actividad C06.A02 - BECAS DE CAPACITACIÓN 
A LOS ENTRENADORES PARA 
MANTENERSE ACTUALIZADOS EN 
LOS TEMAS DEPORTIVOS 
OTORGADAS

BECAS DE CAPACITACIÓN A LOS 
ENTRENADORES PARA 
MANTENERSE ACTUALIZADOS EN 
LOS TEMAS DEPORTIVOS 
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Estructura Analítica del Programa Presupuestario Lógica Vertical MIR de Programa 
Presupuestario Resultado Clave

Problemática Solución Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante

7.1 FALTA DE ESTIMULOS ANTE LAS 
REGLAS DE LA CONADE YA QUE NO 
PERMITE REPETIR PAGO 
ECONÓMICO A GANADORES DE 
AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO 
ESTAL DEL DEPORTE

7.1 ESTIMULOS ANTE LAS REGLAS 
DE LA CONADE YA QUE NO 
PERMITE REPETIR PAGO 
ECONÓMICO A GANADORES DE 
AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO 
ESTAL DEL DEPORTE

Actividad C07.A01 - ESTIMULOS  
ECONÓMICOS A GANADORES DE 
AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO 
ESTAL DEL DEPORTE

ESTIMULOS ECONÓMICOS A 
GANADORES DE AÑOS 
ANTERIORES EN EL PREMIO ESTAL 
DEL DEPORTE

7.2 CARECE DE RECURSO 
ASIGNADO PARA EL ESTIMULO DE 
DEPORTITAS DE EXCELECNIA EN 
QUINTANA  ROO

7.2 RECURSO ASIGNADO PARA EL 
ESTIMULO DE DEPORTITAS DE 
EXCELECNIA EN QUINTANA ROO

Actividad C07.A02 - RECURSO PARA EL 
ESTIMULO DE DEPORTITAS DE 
EXCELECNIA EN QUINTANA ROO 
ASIGNADO

RECURSO PARA EL ESTIMULO DE 
DEPORTITAS DE EXCELECNIA EN 
QUINTANA ROO
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-06 Matriz de Indicadores para Resultados

Alineación al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia

01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE 
VIDA

Cultura Física y Deporte. 01-05 - Promover la cultura física y el 
deporte de manera inclusiva, recreativa y 
formativa, fortaleciendo la competencia 
deportiva de la población de Quintana Roo.

01-05-01 - Coordinar la realización y 
participación de eventos que propicien la 
práctica de una cultura física y el deporte en 
la población en general, con el fin de 
favorecer su adherencia de forma inclusiva, 
recreativa y formativa.

Alineación al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia

02 - PROGRAMA SECTORIAL DE 
EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 
PARA EL BIENESTAR

Sectorial Cultura Física, Deporte de Alto 
Rendimiento e Infraestructura 
Deportiva

02-04 - Incrementar la participación 
deportiva y los resultados en las máximas 
justas deportivas del país. (Eficiencia en el 
medallero nacional)

02-04-04 - Incrementar el acceso de la 
población a los programas de cultura física 
y deporte de alto rendimiento con una 
óptima infraestructura deportiva.

Alineación Funcional

Finalidad: 2 - Desarrollo Social Función: 24 - Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Misión

Un organismo encargado de prestar atención y servicios integrales a la juventud y el deporte de Quintana Roo, para fomentar entre la población la práctica del deporte y la cultura 
física, con factores fundamentales de integración social, cohesión familiar, relación individual, superación física e intelectual.

Visión

Consolidarnos como un organismo líder en Quintana Roo, con presencia regional y nacional, reconocido por brindar atención integral de calidad a la juventud y el deporte y por 
fomentar entre la población la práctica del deporte y la cultura física, como factores fundamentales de integración social, cohesión familiar, realización individual, superación física e 
intelectual, consciente de la problemática juvenil y deportiva estatal, habiendo incorporado a sus programas de trabajo, la participación activa de los jóvenes y deportistas 
quintanarroenses.

Objeto del Ente

La atención integral a la juventud y el deporte quintanarroense, considerados como elementos básicos para la formación de individuos capaces de generar desarrollo y progreso 
Nacional. Para tal efecto la Comisión formulará, aprobará, ejecutará y evaluará programas, servicios y acciones especiales, tendientes a promover los apoyos necesarios para que 
los jóvenes que estén comprendidos entre los 12 y 29 años, tengan acceso a las educación básica, media superior, superior y técnica, así como las actividades científicas, 
culturales, artísticas, deportivas, recreativas y sociales. De igual manera procura igual atención a los deportistas de todas las edades, con políticas tendientes a estimular la 
superación y el desarrollo físico e intelectual de deportistas y entrenadores profesionales, que permitan elevar el nivel de competencia del deporte quintanarroenses y fomenten la 
formación de nuevos cuadros de deportistas de alto rendimiento.
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Formato 4 x 4

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificación Supuesto

Fin F - Contribuir a la cultura física y el 
deporte de manera inclusiva, recreativa 
y formativa, fortaleciendo la 
competencia deportiva de la población 
de quintana roo mediante la realización 
y participación de eventos que 
propicien la práctica de una cultura 
física y el deporte en la población en 
general, con el fin de favorecer su 
adherencia de forma creativa formativa.

PED05I1 - Posición que ocupa 
Quintana Roo en el medallero general 
de los Juegos Nacionales CONADE. 

Comisión Nacional de Cultura Física y 
Deporte

Dirección de Alto Rendimiento

La población de Quintana Roo cuenta 
con una  cultura física y el deporte de 
manera inclusiva, recreativa y 
formativa.

Propósito P - LOS INTEGRANTES DEL 
REGISTRO ÚNICO DEL DEPORTE 
(RUD), PERMANECEN EN EL 
DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO 
EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO.

0204OI2 - Porcentaje de deportistas 
que obtienen medalla en las justas 
nacionales

Reporte emitido por la Dirección de 
Promoción y Desarrollo del Deporte de 
la Comisión para la Juventud y el 
Deporte de Quintana Roo

Dirección de Alto Rendimiento

LOS INTEGRANTES DEL REGISTRO 
ÚNICO DEL DEPORTE (RUD), 
PARTICIPAN EN EL DEPORTE DE 
ALTO RENDIMIENTO EN EL ESTADO 
DE QUINTANA ROO.

Componente C01 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS 
GANADORES DE MEDALLA DE LOS 
NACIONALES CONADE 
GARANTIZADOS.

02O4C01 - Porcentaje deportistas 
medallistas ganadores de beca a 
medallistas

Informe de actividades de la Dirección 
de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

LOS DEPORTISTAS GANAN 
MEDALLAS EN LOS NACIONALES Y 
PARANACIONALES CONADE.

Actividad C01.A01 - ESTIMULOS  ANTE 
MAYOR CANTIDAD DE DEPORTITAS 
QUE LOGRARON MEDALLA

02O4C03A01 - PORCENTAJE DE 
ESTÍMULOS A DEPORTISTAS QUE 
LOGRARON MEDALLA

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE ESTÍMULOS A 
LOS GANADORES DE MEDALLA EN 
LOS NACIONALES Y 
PARANACIONALES CONADE.

Actividad C01.A02 - COBERTURA ANTE EL 
INCREMENTO DE LA POBLACIÓN 
DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA 
AÑO GARANTIZADA

02O4C01A02 - PORCENTAJE DE 
COBERTURA  GARANTIZADA ANTE 
EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN 
DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA 
AÑO

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

SE INCREMENTA LA COBERTURA A 
LOS DEPORTITAS QUE PARTICIPAN 
EN LOS NACIONALES Y 
PARANACIONALES CONADE

Componente C02 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS 
DESTACADOS EN EVENTOS 
INTERNACIONALES

02O4C02 - PORCENTAJE DE 
DEPORTISTAS DESTACADOS EN 
EVENTOS INTERNACIONALES 

Informe de actividades de la Dirección 
de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

LOS DEPORTISTAS DESTACAN EN 
EVENTOS DE TALLA 
INTERNACIONAL

Actividad C02.A01 - ESTIMULOS  ANTE ALTOS 
COSTOS DE LAS NECESIDADES 
ESPECIFICAS DE  LOS 
DEPORTISTAS DE ALTO 
RENDIEMIENTO OTORGADOS

02O4C02A01 - PORCENTAJE DE 
ESTIMULOS  ANTE ALTOS COSTOS 
DE LAS NECESIDADES 
ESPECIFICAS DE  LOS 
DEPORTISTAS DE ALTO 
RENDIEMIENTO

Formato de actividades mensuales de 
la Dirección de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

SE ENTREGAN ESTÍMULOS A LOS 
DEPORTISTAS PARA CUBRIR 
NECESIDADES ESPECÍFICAS

Actividad C02.A02 - APOYOS SUFICIENTES 
ANTE EL ALZA DE LAS 
CONVOCATORIAS DE LA 
POBLACIÓN DEPORTIVA EN 
EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES OTORGADOS

02O4C02A02 - PORCENTAJE DE 
APOYOS ANTE EL ALZA DE LAS 
CONVOCATORIAS DE LA 
POBLACIÓN DEPORTIVA EN 
EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES

Formato de actividades mensuales de 
la Dirección de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

SE OTORGAN APOYOS A LOS 
DEPORTITAS QUE PARTICIPAN EN 
EVENTOS INTERNACIONALES.

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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Formato 4 x 4

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificación Supuesto

Componente C03 - ESTÍMULOS A 
ENTRENADORES DE LA 
TRASFORMACIÓN OTORGADOS

02O4C03 - PORCENTAJE DE 
ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE 
LA TRASFORMACIÓN

INFORME DE ACTIVIDADES DE LA 
DIRECCIÓN DE ALTO RENDIMIENTO

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificion

ESTÍMULOS A LOS ENTRENADORES 
DESTACADOS DEL ESTADO.

Actividad C03.A01 - ESTÍMULOS ANTE EL 
INCREMENTO DE RESULTADOS DE 
LOS ENTRENADORES EN 
NACIONALES CONADE Y EVENTOS 
NACIONALES E INTERNACIONALES

02O4C03A01 - PORCENTAJE DE 
ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE 
LA TRASFORMACIÓN

Formato de actividades mensuales de 
la Dirección de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

ENTREGA DE ESTÍMULOS A 
ENTRENADORES DESTACADOS

Actividad C03.A02 - SALARIOS DE LOS 
ENTRENADORES EN QUINTAN ROO 
INCREMENTADOS

02O4C03A02 - PORCENTAJE DE 
SALARIOS INCREMENTADOS A 
ENTRENADORES DE LA 
TRASFORMACIÓN

Formato de actividades mensuales de 
la Dirección de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

INCREMENTO A LOS SALARIOS DE 
LOS ENTRENADORES EN EL 
ESTADO DE QUINTAN ROO

Componente C04 - NIVEL ACADÉMICO EN 
DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS 
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO

02O4C04 - PORCENTAJE DE NIVEL 
ACADÉMICO EN DEPORTISTAS 
INSCRITOS EN LOS CENTROS DE 
ALTO RENDIMIENTO

INFORME DE ACTIVIDADES DE LA 
DIRECCIÓN DE ALTO RENDIMIENTO

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

LOS DEPORTISTAS INTERNOS DE 
LOS CENTROS DE ALTO 
RENDIMIENTO, INCREMENTAN SU 
NIVEL ACADÉMICO.

Actividad C04.A01 - BECAS PARA EL ESTUDIO 
DE NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO 
SUPERIOR ANTE EL INCREMENTO 
DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO 
DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR 
OTORGADAS

02O4C04A01 - PORCENTAJE DE 
BECAS PARA EL ESTUDIO DE NIVEL 
BASICO Y NIVEL MEDIO SUPERIOR 
ANTE EL INCREMENTO DE LA 
POBLACIÓN EN EL SERVICIO DE 
VIDA INTERNA EN LOS CEDAR

Formato de Actividades Mensuales

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE BECAS PARA 
LOS DEPORTISTAS INTERNOS EN 
LOS CENTROS DE ALTO 
RENDIMIENTO

Actividad C04.A02 - APOYO DE COBERTURA A 
SERVICIOS Y MATERIALES 
EDUCATIVOS OTORGADO

02O4C04A02 - PORCENTAJE DE 
APOYOS DE COBERTURA A 
SERVICIOS Y MATERIALES 
EDUCATIVOS

Formato de Actividades Mensuales

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE APOYOS PARA 
MATERIAL Y SERVICIOS 
EDUCATIVOS PARA DEPORTISTAS 
INTERNOS EN CENTROS DE ALTE 
RENDIMIENTO

Componente C05 - ESTÍMULOS A LOS 
DEPORTISTAS PERTENECIENTES A 
LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS 
OTORGADOS

02O4C05 - PORCENTAJE DE 
INCREMENTO EN LOS ESTÍMULOS 
OTORGADOS A DEPORTISTAS 

Formato de actividades mensuales de 
la Dirección de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

LOS DEPORTISTAS DEBEN ESTAR 
DADOS DE ALTA EN ALGUNA 
ASOCIACIÓN DEPORTIVA OFICIAL

Actividad C05.A01 - APOYOS ANTE EL ALTO 
COSTO EN LA PROTOCOLIZACIÓN 
ANTE NOTARIO OTORGADOS

02O4C05A01 - PORCENTAJE DE 
APOYOS ANTE EL ALTO COSTO EN 
LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE 
NOTARIO

Formato de Actividades Mensuales

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE APOYOS A 
ASOCIACIONES DEPORTIVAS

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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Formato 4 x 4
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Actividad C05.A02 - APOYOS ANTE EL 
AUMENTO DE SOLICITUDES DE LAS 
ASOCIACIONES PARA PARTICIPAR 
EN EVENTOS FEDERADOS 
OTORGADOS

02O4C05A02 - PORCENTAJE DE 
APOYOS A ASOCIACIONES 
REGULARIZADAS

Formato de Actividades Mensuales

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE APOYOS A 
ASOCIACIONES DEPORTIVAS PARA 
PARTICIPAR EN EVENTOS 
DEPORTIVOS

Componente C06 - ACTUALIZACIONES Y 
PROFESIONALIZACIONES EN 
PERSONAL TÉCNICO PARA LA 
ATENCIÓN DE DEPORTISTAS 
OTORGADAS.

02O4C06 - PORCENTAJE DE 
ACTUALIZACIONES Y 
PROFESIONALIZACIONES EN 
PERSONAL TÉCNICO PARA LA 
ATENCIÓN DE DEPORTISTAS 
OTORGADAS

Formato de actividades mensuales de 
la Dirección de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

EL PERSONAL TÉCNICO RECIBE 
ACTUALIZACIONES Y 
CAPACITACIONES PROFESIONALES

Actividad C06.A01 - COBERTURA DE 
CAPACITACIÓN PARA LA 
PARTICIPACIÓN EN LOS 
NACIONALES CONADE OTORGADA

02O4C06A01 - PORCENTAJE DE 
COBERTURAS DE CAPACITACIÓN 
PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS 
NACIONALES CONADE

Formato de Actividades Mensuales

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE COBERTURA 
PARA LA PARTICIPACIÓN AL 
PERSONAL TÉCNICO

Actividad C06.A02 - BECAS DE CAPACITACIÓN 
A LOS ENTRENADORES PARA 
MANTENERSE ACTUALIZADOS EN 
LOS TEMAS DEPORTIVOS 
OTORGADAS

02O4C06A02 - PORCENTAJE DE 
BECAS DE CAPACITACIÓN A LOS 
ENTRENADORES PARA 
MANTENERSE ACTUALIZADOS EN 
LOS TEMAS DEPORTIVOS

Formato de Actividades Mensuales

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE BECAS DE 
CAPACITACIÓN EN TEMAS 
DEPORTIVOS

Componente C07 - PROGRAMA DE ESTIMULOS 
DE EXCELENCIA DEPORTIVA A 
GANADORES DEL PREMIO ESTATAL 
DEL DEPORTE EN AÑOS 
ANTERIORES IMPLEMENTADO

02O4C07 - PORCENTAJE DE 
ESTIMULOS DE EXCELENCIA 
DEPORTIVA A GANADORES DEL 
PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE 
EN AÑOS ANTERIORES

Formato de actividades mensuales de 
la Dirección de Alto Rendimiento

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

OTORGAMIENTO DE ESTÍMULOS A 
DEPORTISTAS GANADORES DEL 
PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE 
EN AÑOS ANTERIORES.

Actividad C07.A01 - ESTIMULOS  
ECONÓMICOS A GANADORES DE 
AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO 
ESTAL DEL DEPORTE

02O4C07A01 - PORCENTAJE DE 
ESTIMULOS ECONÓMICOS A 
GANADORES DE AÑOS 
ANTERIORES EN EL PREMIO ESTAL 
DEL DEPORTE

Formato de Actividades Mensuales

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

ESTIMULOS ANTE LAS REGLAS DE 
LA CONADE YA QUE NO PERMITE 
REPETIR PAGO ECONÓMICO A 
GANADORES DE AÑOS 
ANTERIORES EN EL PREMIO ESTAL 
DEL DEPORTE

Actividad C07.A02 - RECURSO PARA EL 
ESTIMULO DE DEPORTITAS DE 
EXCELECNIA EN QUINTANA ROO 
ASIGNADO

02O4C07A02 -  PORCENTAJE DE 
ESTIMULOS DE DEPORTITAS DE 
EXCELECNIA EN QUINTANA ROO

Formato de Actividades Mensuales

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

Dirección de Alto Rendimiento

https://qroo.gob.mx/cojudeq/medios-de-
verificacion/

RECURSO ASIGNADO PARA EL 
ESTIMULO DE DEPORTITAS DE 
EXCELECNIA EN QUINTANA ROO

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: FIN

RESUMEN NARRATIVO:
F - Contribuir a la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la 
población de quintana roo mediante la realización y participación de eventos que propicien la práctica de una cultura física y el deporte 
en la población en general, con el fin de favorecer su adherencia de forma creativa formativa.

INDICADOR: PED05I1 - Posición que ocupa Quintana Roo en el medallero general de los Juegos Nacionales CONADE. 

FÓRMULA: Lugar obtenido en el medallero general de los Juegos Nacionales CONADE en el ejercicio dependiendo de las medallas obtenidas con 
las de los demás estados del país.

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO: F.P - LOS INTEGRANTES DEL REGISTRO ÚNICO DEL DEPORTE (RUD), PERMANECEN EN EL DEPORTE DE ALTO 
RENDIMIENTO EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO.

INDICADOR: 0204OI2 - Porcentaje de deportistas que obtienen medalla en las justas nacionales

FÓRMULA: (Número de deportistas que obtuvieron medallas/ número de deportistas participantes) x 100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C01 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS GANADORES DE MEDALLA DE LOS NACIONALES CONADE GARANTIZADOS.

INDICADOR: 02O4C01 - Porcentaje deportistas medallistas ganadores de beca a medallistas

FÓRMULA: (número deportistas medallistas ganadores de beca a medallistas/ numero de deportistas participantes en los nacionales CONADE)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C01.A01 - ESTIMULOS  ANTE MAYOR CANTIDAD DE DEPORTITAS QUE LOGRARON MEDALLA

INDICADOR: 02O4C03A01 - PORCENTAJE DE ESTÍMULOS A DEPORTISTAS QUE LOGRARON MEDALLA

FÓRMULA: (numero de deportistas ganadores de beca/numero de deportistas ganadores de medallas)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C01.A02 - COBERTURA ANTE EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA QUE PARTICIPA CADA AÑO GARANTIZADA

INDICADOR: 02O4C01A02 - PORCENTAJE DE COBERTURA  GARANTIZADA ANTE EL INCREMENTO DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA QUE 
PARTICIPA CADA AÑO

FÓRMULA: (numero de deportistas con beca otorgada/ numero de deportistas participantes en nacionales CONADE)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C02 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS INTERNACIONALES

INDICADOR: 02O4C02 - PORCENTAJE DE DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS INTERNACIONALES 

FÓRMULA: (número deportistas destacados en eventos internacionales/ numero de deportistas participantes en eventos internacionales)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C02.A01 - ESTIMULOS  ANTE ALTOS COSTOS DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE  LOS DEPORTISTAS DE ALTO 
RENDIEMIENTO OTORGADOS

INDICADOR: 02O4C02A01 - PORCENTAJE DE ESTIMULOS  ANTE ALTOS COSTOS DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE  LOS 
DEPORTISTAS DE ALTO RENDIEMIENTO

FÓRMULA: (numero de deportistas con becas otorgadas/ numero de deportistas con puntaje para ganar beca)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C02.A02 - APOYOS SUFICIENTES ANTE EL ALZA DE LAS CONVOCATORIAS DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA EN EVENTOS 
NACIONALES E INTERNACIONALES OTORGADOS

INDICADOR: 02O4C02A02 - PORCENTAJE DE APOYOS ANTE EL ALZA DE LAS CONVOCATORIAS DE LA POBLACIÓN DEPORTIVA EN 
EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

FÓRMULA: (numero de becas otorgadas /numero de solicitudes de beca)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C03 - ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN OTORGADOS

INDICADOR: 02O4C03 - PORCENTAJE DE ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN

FÓRMULA: (NÚMERO DE ENTRENADORES DESTACADOS/NÚMERO DE ENTRENADORES PARTICIPANTES EN LOS NACIONALES 
CONADE)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C03.A01 - ESTÍMULOS ANTE EL INCREMENTO DE RESULTADOS DE LOS ENTRENADORES EN NACIONALES CONADE Y 
EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

INDICADOR: 02O4C03A01 - PORCENTAJE DE ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN

FÓRMULA: (numero de deportistas con becas otorgada/numero de deportistas con puntaje para alcanzar beca)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C03.A02 - SALARIOS DE LOS ENTRENADORES EN QUINTAN ROO INCREMENTADOS

INDICADOR: 02O4C03A02 - PORCENTAJE DE SALARIOS INCREMENTADOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN

FÓRMULA: (numero de entrenadores con salario incrementado/numero de entrenadores)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C04 - NIVEL ACADÉMICO EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO

INDICADOR: 02O4C04 - PORCENTAJE DE NIVEL ACADÉMICO EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO

FÓRMULA: (numero de deportistas inscritos en el CEDAR/numero de deportistas medallistas)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C04.A01 - BECAS PARA EL ESTUDIO DE NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO SUPERIOR ANTE EL INCREMENTO DE LA 
POBLACIÓN EN EL SERVICIO DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR OTORGADAS

INDICADOR: 02O4C04A01 - PORCENTAJE DE BECAS PARA EL ESTUDIO DE NIVEL BASICO Y NIVEL MEDIO SUPERIOR ANTE EL 
INCREMENTO DE LA POBLACIÓN EN EL SERVICIO DE VIDA INTERNA EN LOS CEDAR

FÓRMULA: (numero de deportistas con becas académicas /numero de deportistas en el CEDAR)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C04.A02 - APOYO DE COBERTURA A SERVICIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS OTORGADO

INDICADOR: 02O4C04A02 - PORCENTAJE DE APOYOS DE COBERTURA A SERVICIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

FÓRMULA: (numero de deportistas con becas académicas /numero de deportistas aspirantes a entrar al CEDAR)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C05 - ESTÍMULOS A LOS DEPORTISTAS PERTENECIENTES A LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS OTORGADOS

INDICADOR: 02O4C05 - PORCENTAJE DE INCREMENTO EN LOS ESTÍMULOS OTORGADOS A DEPORTISTAS 

FÓRMULA: (numero de asociaciones atendidas/numero de asociaciones en el estado)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C05.A01 - APOYOS ANTE EL ALTO COSTO EN LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE NOTARIO OTORGADOS

INDICADOR: 02O4C05A01 - PORCENTAJE DE APOYOS ANTE EL ALTO COSTO EN LA PROTOCOLIZACIÓN ANTE NOTARIO

FÓRMULA: (numero de asociaciones deportivas estatales regularizadas /numero de asociaciones deportivas sin regularizar)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C05.A02 - APOYOS ANTE EL AUMENTO DE SOLICITUDES DE LAS ASOCIACIONES PARA PARTICIPAR EN EVENTOS 
FEDERADOS OTORGADOS

INDICADOR: 02O4C05A02 - PORCENTAJE DE APOYOS A ASOCIACIONES REGULARIZADAS

FÓRMULA: (numero de asociaciones apoyadas /numero de asociaciones regularizadas)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C06 - ACTUALIZACIONES Y PROFESIONALIZACIONES EN PERSONAL TÉCNICO PARA LA ATENCIÓN DE DEPORTISTAS 
OTORGADAS.

INDICADOR: 02O4C06 - PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES Y PROFESIONALIZACIONES EN PERSONAL TÉCNICO PARA LA ATENCIÓN DE 
DEPORTISTAS OTORGADAS

FÓRMULA: (numero de personal capacitado/numero de personal que requiere capacitación)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Página 36 de 41

Fecha 19/03/2025



1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C06.A01 - COBERTURA DE CAPACITACIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS NACIONALES CONADE OTORGADA

INDICADOR: 02O4C06A01 - PORCENTAJE DE COBERTURAS DE CAPACITACIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS NACIONALES CONADE

FÓRMULA: (numero de personal capacitado / numero de personal que acude a nacionales CONADE)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C06.A02 - BECAS DE CAPACITACIÓN A LOS ENTRENADORES PARA MANTENERSE ACTUALIZADOS EN LOS TEMAS 
DEPORTIVOS OTORGADAS

INDICADOR: 02O4C06A02 - PORCENTAJE DE BECAS DE CAPACITACIÓN A LOS ENTRENADORES PARA MANTENERSE ACTUALIZADOS EN 
LOS TEMAS DEPORTIVOS

FÓRMULA: (numero de entrenadores capacitados /numero de entrenadores en la CODEQ)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C07 - PROGRAMA DE ESTIMULOS DE EXCELENCIA DEPORTIVA A GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE EN 
AÑOS ANTERIORES IMPLEMENTADO

INDICADOR: 02O4C07 - PORCENTAJE DE ESTIMULOS DE EXCELENCIA DEPORTIVA A GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE 
EN AÑOS ANTERIORES

FÓRMULA: (numero de estímulos otorgados/numero de estímulos programados otorgar)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C07.A01 - ESTIMULOS  ECONÓMICOS A GANADORES DE AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO ESTAL DEL DEPORTE

INDICADOR: 02O4C07A01 - PORCENTAJE DE ESTIMULOS ECONÓMICOS A GANADORES DE AÑOS ANTERIORES EN EL PREMIO ESTAL 
DEL DEPORTE

FÓRMULA: (numero de deportistas con becas otorgadas/ numero de deportistas sobresalientes en el año)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACIÓN PROGRAMÁTICA
CON BASE EN LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S046 - Programa de Alto Rendimiento

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluación Programática de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: 2112139339-1411 - Dirección de Alto Rendimiento

NIVEL: ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: F.P.C07.A02 - RECURSO PARA EL ESTIMULO DE DEPORTITAS DE EXCELECNIA EN QUINTANA ROO ASIGNADO

INDICADOR: 02O4C07A02 -  PORCENTAJE DE ESTIMULOS DE DEPORTITAS DE EXCELECNIA EN QUINTANA ROO

FÓRMULA: (numero de deportistas con beca/numero de deportistas con necesidades)*100

Área de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Sí No Parcial Observaciones

01 - ¿El objetivo o resumen narrativo mantiene relación con los 
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relación con los elementos que 
integran el indicador

02 - ¿Los elementos que integran el indicador son consistentes entre 
sí?

03 - ¿Es claro?

04 - ¿Es relevante?

05 - ¿Es económico?

06 - ¿Es monitoreable?

07 - ¿Es adecuado?

08 - ¿Tiene aporte marginal?

CALIFICACIÓN 100.00

Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo Arq. Heberth Can Murillo

Elaboró Revisó Autorizó

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos

Encargado de la Dirección de Planeación, Desarrollo y 
de Archivos
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