CODEQ
COMISION

DEL DEPORTE

DE QUINTANA ROO

QUINTANA ROO 2021212027
MEDIO DE VERIFICACION
FORMATO DE ACTIVIDADES MENSUALES
Medio de Verificacion: (1) Informe de Actividades del departamento de recursos humanos
Clave y Dependencia: (7] 1339 - Comision del Deporte de Quintana Roo
Programa Presupuestario: (%) MO001 - Administracién Responsable de los Recursos
Resumen Narrativo del nivel reportado: (4) F.P.C02 - Recursos Humanos Administrados eficazmente
Indicador: (5) 0301C02 - Porcentaje del nivel de cumplimiento de las actividades para contar con
) Recursos Humanos Administrados eficazmente
(Actividades que al reportar resultados a través de sus indicadores, alcanzan metas
Método de calculo: () satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacién/ total de actividades
para contar con Recursos Humanos Administrados eficazmente] X 100
Meta del Indicador: (7) Meta Programada: Meta Alcanzada: Variacién:
) 4 0%
Nombre del Evento o Actividad: (&) Realizacion de cursos CODEQ
Lugar del Evento: (9) Chetumal
Tipo de Evento (Especifique): (10) Estatal
Trimestre reportado: (11) Cuarto Trimestre
Mes que se Reporta: (12) Diciembre
Diciembre https://groo.gob.mx/codeqa/index.php/medios-de-verificacion
Unidad Responsable del indicador: (14) 1408 - Direccion Administrativa y de Mejora Regulatoria
Responsable de la Informacién: (15) Lic. Alejandro Yahir Plascencia Aceves
Departamento o Area especifica: [ 16) Departamento de Recursos Humanos
Tipo de Beneficiario: (17) Actividades
Poblacion Atendida por Genero: (12) Beneficiarios directos Beneficiarios indirectos
Nifios (5 - 11 afios) H M H M
Jovenes (12 - 18 afios) 0 0 0 0
Jovenes (19 - 29 afios) 0 0 0 0
Adultos (30 - 59 afios) 0 0 0 0
3era. Edad ( + 60 afios) 0 0 0 0
Total: 2 Total: 0

Datos de las variables reportadas: (19)

Numerador: Actividades que al reportar resultados a través de sus indicadores, alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de
acuerdo con su semaforizacion 2
Denominador: total de actividades para contar con Recursos Humanos Administrados eficazmente 2

Descripcidn del Resultado y justificacion: se capacitaron al personal con dos cursos de la CODEQ.

Resumen Narrativo (Minimo Media Cuartilla): (21)

Se realizaron gestiones para la imparticion de cursos para el personal perteneciente a las 4 direcciones
que son Promocién y Desarrollo del Deporte, Administracién, Juridico y Planeacién y Desarrollo,
Catalogo de Archivo por personal de la Direccién General de Archivo y la elaboracion del Reglamento
Interior por personal de Secretaria de Controlaria.
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Beneficiarios

Municipio(22)

Hombres Mujeres

Bacalar

Benito Judrez

Cozumel

Felipe Carrillo Puerto

José Maria Morelos

Isla Mujeres

Lazaro Cardenas

Puerto Morelos

Othdn P. Blanco

Solidaridad

Tulum

Total

Evidencia de las Actividades o Eventos Realizados: (27)

Curso Catalogo de Archivo

Elaboracién del Reglamento Interior

Elaboro:
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